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วิธีการปฏิบตั ิ

การให้สทิธิแก่ผู้ถอืหุ้นในการเสนอเร่ืองเพื่อก าหนดเป็นวาระการประชุมผู้ถอืหุ้นประจ า ปี 2564 
และการเสนอชื่อบุคคลเพื่อพจิารณาเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการล่วงหน้า 

 
1. นโยบายการใหส้ทิธิแก่ผูถื้อหุน้อยา่งเทา่เทียมกนั  

บรษัิท บิซิเนส ออนไลน ์จ ากดั (มหาชน) มีนโยบายที่จะสรา้งความมั่นใจในสทิธิที่เท่าเทียมกนัต่อผูถื้อหุน้ทกุราย 

โดยเฉพาะผูถื้อหุน้สว่นนอ้ย คือ การใหส้ทิธิแก่ผูถื้อหุน้ในการเสนอเรื่องเพื่อก าหนดเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุน้

และการเสนอช่ือกรรมการรายใหม่เป็นการลว่งหนา้ โดยระเบียบการที่ก าหนดขึน้นี ้เป็นการใหส้ิทธิแก่ผูถื้อหุน้  

นอกเหนือจากสทิธิที่ผูถื้อหุน้มีอยูต่ามขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ และตามบญัญตัิกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

2. วตัถปุระสงค ์ 

2.1. เพื่อด าเนินการใหเ้ป็นไปตามขอ้พงึปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัการดแูลกิจการท่ีดี; 

2.1.1. เปิดโอกาสและอ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้สว่นนอ้ย เสนอเรื่องเพื่อเป็นวาระการประชุมลว่งหนา้ก่อน

วนัประชมุผูถื้อหุน้ 

2.1.2. เปิดโอกาสและช่องทางใหผู้ถื้อหุน้สว่นนอ้ย เสนอช่ือผูส้มคัร ผูม้ีคณุสมบตัิในต าแหนง่กรรมการของบรษัิทฯ 

3. ระเบียบการ 

3.1. หลกัเกณฑใ์นการเสนอ  

3.1.1. คณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ท่ีจะมีสทิธิในการเสนอเรือ่งเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ หรือเสนอ

ช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบรษัิท ดงันี ้

3.1.1.1. ตอ้งถือหุน้อยา่งตอ่เนื่องไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 0.10 ของหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด   

3.1.1.2. ผูถื้อหุน้ดงักลา่วอาจจะเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรอืหลายรายรวมกนัก็ได ้และตอ้งเป็นการถือหุน้อย่าง

ตอ่เนื่องนบัจากวนัที่ถือหุน้จนถึงวนัที่เสนอเรือ่งเพื่อบรรจใุนวาระการประชุมเป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 12 

เดือน โดยตอ้งแสดงหลกัฐานการถือหุน้ไดแ้ก่ หนงัสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัยห์รือหลกัฐานอื่น

จากบรษัิทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรือ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือ

เอกสารอื่นที่แสดงการถือครองหลกัทรพัย ์รวมถึงส าเนาบตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ 

3.1.1.3. วตัถปุระสงคข์องการเสนอเพื่อใหท้ราบวา่ผูถื้อหุน้ตอ้งการใหบ้รรจเุป็นวาระเพื่อพิจารณา หรือ เพื่อ

อนมุตัิ เป็นตน้  

3.1.1.4. รายละเอียดเก่ียวกับเรื่องที่เสนอโดยจะตอ้งชี ้แจงขอ้เท็จจริง เหตุผล และประเด็นที่ตอ้งการให้ 

พิจารณา เป็นตน้ 

3.1.1.5. ช่ือ ที่อยู ่และ เบอรโ์ทรศพัท ์ท่ีติดตอ่ไดส้ะดวกของผูถื้อหุน้ท่ีเสนอ  
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3.2. กรณีเสนอช่ือใหแ้ตง่ตัง้เป็นกรรมการ ควรมีขอ้มลูอยา่งนอ้ยดงันี ้:- 

3.2.1. ประวตัิหรอืขอ้มลูเก่ียวกบับคุคลที่เสนอใหแ้ตง่ตัง้เป็นกรรมการ 

3.2.1.1. ขอ้มูลเบือ้งตน้ เช่น ช่ือ-นามสกุล อายุ ประสบการณก์ารท างาน ประวตัิการศึกษา การถือหุน้ใน

บรษัิทฯ รูปถ่าย เป็นตน้ 

3.2.1.2. การด ารงต าแหนง่ในกิจการท่ีแขง่ขนักบักิจการของบรษัิทฯ หรอื กิจการท่ีมีธุรกิจเก่ียวเนื่องกบัธุรกิจ

ของบรษัิทฯ อยา่งมีนยัส าคญั (ถา้มี) 

3.2.1.3. หนงัสอืยินยอมจากบคุคลที่เสนอใหแ้ตง่ตัง้เป็นกรรมการ 

3.2.2. คณุสมบตัิของผูจ้ะถกูเสนอช่ือเพื่อรบัคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษัิท 

3.2.2.1. มีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตาม พ.ร.บ. บรษัิทมหาชน จ ากดั  
3.2.2.2. มีความรู ้ความสามารถ ความหลากหลายของทักษะและประสบการณ์ในการท างาน ที่เป็น

ประโยชนต์อ่ธุรกิจของบรษัิทฯ  
3.2.2.3. มีภาวะผูน้  า และสามารถควบคมุการด าเนินการของผูบ้รหิารไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 
3.2.2.4. เป็นผูท้ี่มีความสนใจในกิจการของบรษัิท และสามารถอทุิศเวลาไดอ้ยา่งเพียงพอ 
3.2.2.5. ไมเ่ป็นขา้ราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรอืเจา้หนา้ที่ในพรรคการเมือง 

4. ช่องทางในการเสนอเรือ่ง 

สง่เอกสารตน้ฉบบั พรอ้มเอกสารประกอบทัง้หมด มาตามที่อยูข่องบรษัิทฯ ทางไปรษณีย ์โดยสง่มาที่   
เลขานุการบริษัท  
บริษัท บิซิเนส ออนไลน ์จ ากัด (มหาชน)  
1023 อาคารเอ็มเอส สยาม ชั้นที่ 28 ถนนพระราม 3  
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 

5. ช่วงเวลาที่เปิดรบัเรือ่งจากผูถื้อหุน้ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ธนัวาคม 2563 ถึง 31 ธนัวาคม 2563 เทา่นัน้ (โดยถือวนัประทบัตรา
ไปรษณียเ์ป็นหลกั) 

6. แบบฟอรม์ที่ใช ้
6.1. แบบฟอรม์ในการเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี   

กรณีตอ้งการเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี   
6.2. แบบฟอรม์ในการเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษัิท 

กรณีตอ้งการเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษัิท 
7. เรือ่งที่จะไมบ่รรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ  

7.1. เรือ่งที่ขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานที่ก ากบั
ดแูลบรษัิทหรอืไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั มติที่ประชมุผูถื้อหุน้ การก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบรษัิท  

7.2. เรือ่งที่เป็นไปเพื่อผลประโยชนข์องบคุคลหรอืกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 
7.3. เรือ่งที่เป็นอ านาจการบรหิารจดัการของบรษัิท เวน้แต่ เป็นกรณีที่ก่อใหเ้กิดความเสียหายอย่างมีนยัส าคญัต่อผู้

ถือหุน้โดยรวม  
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7.4. เรือ่งที่บรษัิทไดด้  าเนินการแลว้  
7.5. เรือ่งที่อยูน่อกเหนืออ านาจที่บรษัิทฯ จะด าเนินการได ้
7.6. เรือ่งที่ผูถื้อหุน้เคยเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และไดร้บัมติสนบัสนนุดว้ย

เสียงที่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยที่ขอ้เท็จจริง ในเรื่องนัน้ยังไม่ได้
เปลีย่นแปลงอยา่งมีนยัส าคญั 

7.7. เรือ่งที่ผูถื้อหุน้ใหข้อ้มลูไมค่รบ หรอืไมถ่กูตอ้ง  
7.8. เรือ่งที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิไมค่รบถว้น ใหข้อ้มลูหรือเอกสารหลกัฐานไม่ครบถว้น หรือเสนอมาไม่ทนั

ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
7.9. คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองเรือ่งที่ผูถื้อหุน้เสนอก่อนน าเสนอตอ่คณะกรรมการบรษัิท 

8. การบรรจเุรือ่งที่ผูถื้อหุน้เสนอเป็นวาระการประชมุเพิ่มเติม  
8.1. เรือ่งที่คณะกรรมการพิจารณาแลว้วา่เหมาะสมและควรบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งจะแจง้ในหนงัสือ

นดัประชมุผูถื้อหุน้ โดยคณะกรรมการจะใหค้วามเห็นในวาระดงักลา่ววา่ เป็นเรือ่งที่เสนอโดยผูถื้อหุน้  
8.2. ส าหรบัเรื่องที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบพรอ้มชีแ้จงเหตุผลผ่าน

เว็บไซตข์องบรษัิทฯ พรอ้มทัง้แจง้การเปิดเผยขอ้มลูดงักลา่ว ผา่นช่องทางของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และแจง้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบอีกครัง้หนึง่ในวนัประชมุ 

 
 


