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วิธีการปฏิบตั ิ

การให้สทิธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอเร่ืองเพื่อก าหนดเป็นวาระการประชุมผู้ถือหุ้นประจ า ปี 2566 
และการเสนอชื่อบคุคลเพื่อพจิารณาเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการล่วงหน้า 

 
1. นโยบายการให้สิทธิแก่ผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั  

บริษัท บิซิเนส ออนไลน์ จ ากดั (มหาชน) มีนโยบายที่จะสร้างความมัน่ใจในสิทธิที่เท่าเทียมกนัต่อผู้ ถือหุ้นทกุราย 

โดยเฉพาะผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย คือ การให้สิทธิแก่ผู้ ถือหุ้นในการเสนอเร่ืองเพื่อก าหนดเป็นวาระการประชมุผู้ ถือหุ้น

และการเสนอชื่อกรรมการรายใหม่เป็นการล่วงหน้า โดยระเบียบการที่ก าหนดขึน้นี ้เป็นการให้สิทธิแก่ผู้ ถือหุ้น  

นอกเหนือจากสิทธิที่ผู้ ถือหุ้นมีอยู่ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ และตามบญัญัติกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

2. วตัถปุระสงค์  

2.1. เพื่อด าเนินการให้เป็นไปตามข้อพึงปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัการดแูลกิจการท่ีดี; 

2.1.1. เปิดโอกาสและอ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย เสนอเร่ืองเพื่อเป็นวาระการประชมุล่วงหน้าก่อน

วนัประชมุผู้ ถือหุ้น 

2.1.2. เปิดโอกาสและช่องทางให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย เสนอชื่อผู้สมคัร ผู้มีคณุสมบตัิในต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ 

3. ระเบียบการ 

3.1. หลกัเกณฑ์ในการเสนอ  

3.1.1. คุณสมบตัิของผู้ ถือหุ้นที่จะมีสิทธิในการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น หรือเสนอ

ชื่อบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท ดงันี ้

3.1.1.1. ต้องถือหุ้นอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่าร้อยละ 0.10 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทัง้หมด   

3.1.1.2. ผู้ ถือหุ้นดงักล่าวอาจจะเป็นผู้ ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนัก็ได้ และต้องเป็นการถือหุ้นอย่าง

ต่อเนื่องนบัจากวนัที่ถือหุ้นจนถึงวนัที่เสนอเร่ืองเพื่อบรรจใุนวาระการประชมุเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 

เดือน โดยต้องแสดงหลกัฐานการถือหุ้นได้แก่ หนงัสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์หรือหลักฐานอื่น

จากบริษัทศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด หรือ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือ

เอกสารอื่นที่แสดงการถือครองหลกัทรัพย์ รวมถึงส าเนาบตัรประชาชนของผู้ ถือหุ้น 

3.1.1.3. วตัถปุระสงค์ของการเสนอเพื่อให้ทราบว่าผู้ ถือหุ้นต้องการให้บรรจเุป็นวาระเพื่อพิจารณา หรือ เพื่อ

อนมุตัิ เป็นต้น  

3.1.1.4. รายละเอียดเก่ียวกับเร่ืองที่เสนอโดยจะต้องชีแ้จงข้อเท็จจริง เหตุผล และประเด็นที่ต้องการให้  

พิจารณา เป็นต้น 

3.1.1.5. ชื่อ ที่อยู่ และ เบอร์โทรศพัท์ ท่ีติดต่อได้สะดวกของผู้ ถือหุ้นท่ีเสนอ  
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3.1.1.6. ค ารับรองว่า “เป็นผู้ ถือหุ้นและมีสทิธิออกเสียงนบัรวมกนัไม่น้อยกวา่ร้อยละ 0.10 ของจ านวนสิทธิ

ออกเสียงทัง้หมดของบริษัท ณ วนัท่ีมีการเสนอวาระการประชมุรวมทัง้การเสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้า

รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท” 

3.2. กรณีเสนอชื่อให้แต่งตัง้เป็นกรรมการ ควรมีข้อมลูอย่างน้อยดงันี ้:- 

3.2.1. ประวตัิหรือข้อมลูเก่ียวกบับคุคลที่เสนอให้แต่งตัง้เป็นกรรมการ 

3.2.1.1. ข้อมูลเบือ้งต้น เช่น ชื่อ-นามสกุล อายุ ประสบการณ์การท างาน ประวัติการศึกษา การถือหุ้นใน

บริษัทฯ รูปถ่าย เป็นต้น 

3.2.1.2. การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนักบักิจการของบริษัทฯ หรือ กิจการท่ีมีธุรกิจเก่ียวเนื่องกบัธุรกิจ

ของบริษัทฯ อย่างมีนยัส าคญั (ถ้ามี) 

3.2.1.3. หนงัสือยินยอมจากบคุคลที่เสนอให้แต่งตัง้เป็นกรรมการ 

3.2.2. คณุสมบตัิของผู้จะถกูเสนอชื่อเพื่อรับคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท 

3.2.2.1. มีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน จ ากดั  
3.2.2.2. มีความรู้ ความสามารถ ความหลากหลายของทักษะและประสบการณ์ในการท างาน ที่เป็น

ประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทฯ  
3.2.2.3. มีภาวะผู้น า และสามารถควบคมุการด าเนินการของผู้บริหารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.2.4. เป็นผู้ที่มีความสนใจในกิจการของบริษัท และสามารถอทุิศเวลาได้อย่างเพียงพอ 
3.2.2.5. ไม่เป็นข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

4. ช่องทางในการเสนอเร่ือง 

ส่งเอกสารต้นฉบบั พร้อมเอกสารประกอบทัง้หมด มาตามที่อยู่ของบริษัทฯ ทางไปรษณีย์ โดยส่งมาที่   
เลขานุการบริษัท  
บริษัท บิซิเนส ออนไลน์ จ ากัด (มหาชน)  
1023 อาคารเอ็มเอส สยาม ชัน้ที่ 28 ถนนพระราม 3  
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 

5. ช่วงเวลาที่เปิดรับเร่ืองจากผู้ ถือหุ้น ตัง้แต่วนัท่ี 1 - 31 ธันวาคม 2565 เท่านัน้ (โดยถือวนัประทบัตราไปรษณีย์เป็นหลกั) 
6. แบบฟอร์มที่ใช้ 

6.1. แบบฟอร์มในการเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี   
กรณีต้องการเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี   

6.2. แบบฟอร์มในการเสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้ารับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท 
กรณีต้องการเสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้ารับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท 

7. เร่ืองที่จะไม่บรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ  

7.1. เร่ืองที่ขดักับกฎหมาย ประกาศ ข้อบงัคบั กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานที่ก ากบั
ดแูลบริษัทหรือไม่เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มติที่ประชมุผู้ ถือหุ้น การก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท  

7.2. เร่ืองที่เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบคุคลหรือกลุ่มบคุคลใดโดยเฉพาะ 
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7.3. เร่ืองที่เป็นอ านาจการบริหารจดัการของบริษัท เว้นแต่ เป็นกรณีที่ก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมีนยัส าคญัต่อผู้
ถือหุ้นโดยรวม  

7.4. เร่ืองที่บริษัทได้ด าเนินการแล้ว  
7.5. เร่ืองที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บริษัทฯ จะด าเนินการได้ 
7.6. เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นเคยเสนอต่อที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และได้รับมติสนบัสนนุด้วย

เสียงที่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้ นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด โดยที่ข้อเท็จจริงในเร่ืองนัน้ยังไม่ได้
เปล่ียนแปลงอย่างมีนยัส าคญั 

7.7. เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไม่ครบ หรือไม่ถกูต้อง  
7.8. เร่ืองที่เสนอโดยผู้ ถือหุ้นที่มีคณุสมบตัิไม่ครบถ้วน ให้ข้อมลูหรือเอกสารหลกัฐานไม่ครบถ้วน หรือเสนอมาไม่ทนั

ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
7.9. คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้พิจารณากลัน่กรองเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นเสนอก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

8. การบรรจเุร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นเสนอเป็นวาระการประชมุเพิ่มเติม  
8.1. เร่ืองที่คณะกรรมการพิจารณาแล้วว่าเหมาะสมและควรบรรจเุป็นวาระการประชมุผู้ ถือหุ้น ซึ่งจะแจ้งในหนงัสือ

นดัประชมุผู้ ถือหุ้น โดยคณะกรรมการจะให้ความเห็นในวาระดงักล่าวว่า เป็นเร่ืองที่เสนอโดยผู้ ถือหุ้น  
8.2. ส าหรับเร่ืองที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบพร้อมชีแ้จงเหตุผลผ่าน

เว็บไซต์ของบริษัทฯ พร้อมทัง้แจ้งการเปิดเผยข้อมลูดงักล่าว ผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และแจ้งให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบอีกครัง้หน่ึงในวนัประชมุ 

 
 


